Психолого-педагогічна картка
 участі педагога у підвищенні науково-теоретичного рівня та професіоналізму, який атестується у 2012-2013 н.р.

Керівник гуртка  _________________________
	№
	Зміст роботи
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011 н.р.
	2011-2012 н.р.
	2012-2013н.р.

	І.
	Організаційна робота
	
	
	
	
	

	1.1.
	остання дата проходження курсів, номер посвідчення:  

	1.2.
	Назва курсів: -

	1.3.
	Де проходили курси: -

	1.4.
	попередня атестація (дата проведення, результат): - 

	1.5.
	Заклад, де працює гурток:   

	ІІ.
	Фахові знання, вміння
	
	
	
	
	

	2.1.
	Навчальна програма, за якою працює гурток
	
	 
	
	
	

	2.2.
	Методичні матеріали, що використовуються під час проведення занять
	
	
	
	
	

	2.3.
	Ріст гуртків за рівнями навчання
	
	
	
	
	

	2.4. 
	Підготовлено спортсменів-розрядників
	
	
	
	
	

	
	- майстер спорту
	
	
	
	
	

	
	- кандидат в майстри спорту
	
	
	
	
	

	
	- І розряд
	
	
	
	
	

	
	- ІІ розряд
	
	
	
	
	

	
	- ІІІ розряд
	
	
	
	
	

	
	- І юнацький розряд
	
	
	
	
	

	
	- ІІ юнацький розряд
	
	
	
	
	

	
	- ІІІ юнацький розряд
	
	
	
	
	

	2.5.
	Участь у масових заходах (кількість заходів\учасників)
	
	
	
	
	

	
	- районні, міські
	
	
	
	
	

	
	- обласні
	
	
	
	
	

	
	- Всеукраїнські
	
	
	
	
	

	2.6.
	Здійснення походів
	
	
	
	
	

	
	- ступеневі походи
	
	
	
	
	

	
	- категорійні походи
	
	
	
	
	

	ІІІ.
	Методична робота
	
	
	
	
	

	3.1.
	Розробки методичних матеріалів (назва)
	
	
	
	
	

	3.2.
	Тема самоосвіти
	


	3.3.
	Матеріали по самоосвіті (доповідь, реферат, розробка занять тощо)
	
	
	
	
	

	3.4.
	Організація або участь в підготовці масового заходу
	
	
	
	
	

	3.5.
	Сценарії виховних заходів, свят (назви)
	
	
	
	
	

	ІV.
	Підвищення професійного рівня керівника гуртка 
	
	
	
	
	

	4.1.
	Спортивна кваліфікація: суддя ІІІ категорії

	
	- спортивне звання, розряд
	
	
	
	
	

	
	- участь у категорійних походах
	
	
	
	
	

	
	- керівництво категорійними походами
	
	
	
	
	

	4.2.
	Участь в організації та проведенні районного семінару суддів
	
	
	
	
	

	4.3.
	Участь в обласних семінарах, засіданнях МО
	
	
	
	
	

	4.4.
	Суддівство змагань
	
	
	
	
	

	V.
	Виховна робота
	
	
	
	
	

	5.1.
	Самоврядування у гуртку 

(Прізвище, ім’я членів активу гуртка)
	
	
	
	
	

	5.2.
	Участь у тематичних акціях (назва)
	
	
	
	
	

	5.3.
	Наявність «Літопису цікавих справ гуртка»
	
	
	
	
	

	5.4.
	Наявність «Фотоальбому гуртка»,       «З перших кроків до вершини майстерності»
	
	
	
	
	

	VІ.
	Грамоти
	
	
	
	
	

	6.1.
	Всеукраїнські
	
	
	
	
	

	6.2.
	Обласні
	
	
	
	
	

	6.3.
	КЗ «ЗОЦТКУМ» ЗОР
	
	
	
	
	

	6.4.
	Нагороди
	
	
	
	
	-

	

	Рівень результативності за останні 3 роки
	%  
	Рекомендовано

	
	2009-2010н.р.
	2010-2011н.р.
	2011-2012н.р.
	одер-жаних
	еталон
	    ____присвоїти____     кваліфікаційну категорію «спеціаліст»
 (присвоїти \ відповідає раніше присвоєній)

   підтвердити раніше присвоєний       (                           )   
(встановити \ підтвердити раніше встановлений) 
тарифний розряд
 

	Високий
	
	
	
	
	більше 150
	

	Середній
	
	
	
	
	101-150
	

	Достатній
	
	
	
	
	95-100
	

	Низький
	
	
	
	
	 80-94
	


